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- Warszawie przy ul."
" numerem WA2M/00516876/2 (dalej ,Lokal”) w zwigzku z zawarciem w dniu 22.03.2018 roku

| Home
Management
oY ITRRTOTIoUSE

Warszawa 9 kwietnia 2018
Data (DD-MM-RR)

PEENOMOCNICTWO

Ja nizej podpisana Bozena Chemperek legitymujaca sie dowodem oscbistym nr CGK 670027,

PESEL 63092906186 i Roberﬁ@:hgnperek legitymujacy sie dowodem osobistym CGK 770013,

PESEL 63041406637, ( %!F‘ kMocodawcy”), bedac whascicielem lokalu mieszkalnego potozonego w
£i"13a lok. 1, dla ktérego prowadzona jest ksiega wieczysta oznaczona

£

SJImowy o $wiadczenie ustug zarzadzania mieszkaniem” (dalej ,Umowa o Zarzadzanie”} niniejszym
udzielam pelnomocnictwa:

spolce pod firmg Metrohouse Franchise §.A.

z siedziba w Warszawie, przy ul. Zelaznej 28/30, zarejestrowana przez Sad Rejonowy dia M. St.
Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS: 0000515139, posiadajacyg numer NIP: 5252590038 oraz numer REGON; 147309137
(dalej ,Petnomocnik™)

i tym samym upowazniam PetnomocniKa do:

1.  zawierania w imieniu Mocodawcdw uméw: najmu, przedmiotem ktérych bedzie Lokal a takze
dokonywania zmian tychze umow najmu; '

2. sktadania w imieniu Mocodawcéw odwiadczen 0 rozwigzywaniu uméw hajmu przedmiotem
ktorych bedzie Lokal; T

3. zawierania, dokonywania zmian oraz do rozwigzywania w imieniu Mocodawcoéw umow

cywilnoprawnych z osobami fizycznymi i prawnymi a takze jednostkami organizacyjnymi nie
posiadajacymi osobowoéci prawnej, ktérych przedmiotem bedzie Lokal fub ustugi bad?
dwiadczenia wykonywane w zwiazku z korzystaniem z Lokalu, na warunkach okreslonych w
Umowie o Zarzadzanie lub wedlug uznania petnomocnika;

4. . zawierania, dokonywania zmian oraz do rozwigzywania w imieniu Mocodawcow umow
2 eywilnoprawnych, przedmiotem ktérych bedzie pozyskiwanie najemcow Lokalu;
5. dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z wykonywaniem praw

i obowiazkdw wynajmujacego Lokal w zakresie okreslonym w tresci ,Umowy o Zarzadzanie”
Lokalem; powyZsze upowaznienie w szczegoinosci obejmuje wejécie do Lokalu, dokonywanie
rozliczen zwiazanych z eksploatacja Lokalu oraz rozliczenn zawieranych umdw najmu,
przedmiotem ktérych bedzie Lokal, a w tym pobieranie | rozliczanie kaucji naleinej
Mocodawcow od najemcéw Lokalu, udziat w posiedzeniach wspéinoty lub w posiedzeniach
organdéw spdidzielni oraz utrzymywanie kontaktéw z zarzadem wspdlnoty oraz kontaktow z
organami spoldzielni;

6. dokonywania remontéw, napraw i modernizacjii Lokalu oraz do dokonywania zakupdw
niezbednych do ich realizacji w zakresie uzgodnionym uprzednio pisemnie z Mocodawcow;
7. skladania w imieniu Mocodawcdw wszelkich niezbednych oéwiadczen, zapewnieni, wnioskow,

pism i podan, do odbioru i pokwitowania z odbioru korespondencji, przesytek, dokumentow,
a takze do wszystkich innych dziatan faktycznych i prawnych, jakie okazg sie konieczne i
niezbedne w zwiazku 2z realizacja tego peinomocniciwa,

8. udzielenia dalszych pelnomocnictw w zakresie czynnosci objetych peinomocnictwem
niezbednych do realizacji ,Umowy o Zarzadzanie”.

Petnomocnictwo niniejsze nie obejmuje swym zakresem czynnosci przekraczajgcych zwykly zarzad
Lokalem, a w tym nie upowaznia Pelnomocnika do zbywania i obcigzania tokalu.

Pelnomocnictwo moze zostal wypowiedziane przez Mocodawcéw i Peinomocnika w dowoinym
momencie.
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