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Miejscowost Data (DD-MM-RR)

PELNOMOCNICTWO

My nizej podpisani Anna Marciniak i Damian Marciniak legitymujacy/-a sie dowodem osobistym/
paszportern o numerze CCH245037; CCH045033 PESEL 77111512388;78071116834 (dalej
«Mocodawca™), bedac wlascicielem lokaly mieszkalnego polozonego w Warszawie przy ul. Nizinna
12, lokal 6 dla ktorych prowadzone sa kslegi wieczyste oznaczone numerem WASBM/00446200/9
(dalej ,Lokal”} w zwigzku z zawarciem w dniu 1 sierpnia 2018 roku ,Umowy o $wiadczenie ustug
zarzadzania mieszkaniem” (dalej ,Umowa o Zarzadzanie) niniejszym udzielam penomocnictwa:

spéice pod firma Metrohouse Franchise S.A.

Z siedzibg w Warszawie, przy ul. Zelaznej 28/30, zarejestrowang przez Sad Rejonowy dla M. St.
Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego pod nurmerem
KRS: 0000515139, posiadajaca numer NIP: 5252590038 oraz numer REGON: 147309137
(dalej ,Petnomocnik™)

i tym samym upowazniam Pelnomocnika do:

1. zawierania w imieniu Mocodawcy uméw najmu, przedmiotem ktorych bedzie |okal a takze
dokonywania zmian tychze umoéw najmu;

2. skfadania w imieniu Mocodawcy oéwiadczen o rozwigzywaniu umoéw najmu przedmiotem
ktérych bedzie Lokal;

3. zawierania, dokonywania zmian oraz do rozwiazywania w imieniu Mocodawcy umoéw
cywilnoprawnych z osobami fizycznymi i prawnymi a takZe jednostkami organizacyjnymi nie
posiadajacymi osobowos$ci prawnej, ktérych przedmiotem bedzie Lokal lub ustugi badz
$wiadczenia wykonywane w zwiazku z korzystaniem z Lokalu, na warunkach okreslonych w
Umowie ¢ Zarzgdzanie lub wedhug uznania petnomocnika;

4, zawierania, dokonywania zmian oraz do rozwigzywania w imieniu Mocodawcy umow
cywilnoprawnych, przedmiotem ktérych bedzie pozyskiwanie najemcow Lokalu;

5. dokonywania wszelkich czynnodci faktycznych i prawnych zwigzanych z wykonywaniem praw
I obowiazkow wynajmujacego Lokal w zakresie okreslonym w tredci JUmowy o Zarzadzanie”
Lokalem; powyZsze upowaznienie w szczegodinosc obejmuje wejécie do Lokalu, dokonywanie
rozliczeri zwiazanych z eksploatacja Lokalu oraz rozliczen zawieranych umdw najmu,
przedmiotem ktérych bedzie Lokal, a w tym pobieranie i rozliczanie kaucii naleznej
Mocodawcy od najemcoéw lLokalu, udziat w posiedzeniach wspdinoty lub w posiedzeniach
organéw spéldzielni oraz utrzymywanie kontaktow z zarzadem wspdlnoty oraz kontaktdw z
organami spoidzielni;

6. dokonywania remontéw, napraw | modernizacji Lokalu oraz do dokonywania zakupodw
niezbednych do ich realizacjl w zakresie uzgodnionym uprzednic pisemnie z Mocodawcs;

7. skiadania w imieniu Mocodawcy wszelkich niezbednych odwiadczen, zapewnien, wnioskow,
pism | podan, do odbioru i pokwitowania z odbiory korespondencii, przesylek, dokumentow,
a takze do wszystkich innych dziatan faktycznych i prawnych, jakie okazg sie konieczne i
niezbedne w zwigzku z realizacjg tego petnomocnictwa,

3. udzielenia dalszych pelnomocnictw w  zakresie czynnosci  objetych pelnomocnickwem
niezbednych do realizacji ,Umowy o Zarzadzanie”,

Petnomocnictwo niniejsze nie obejmuje swym zakresem czynnosci przekraczajacych zwylkdy zarzad
Lokalem, & w tym nie upowaznia Pelnomocnika do Zbywania i obcigzania Lokalu.

Pelnomocnictwo moze zosta¢ wypowiedziane przez Mocodawce i Petnomocnika w dowolnym
momencie.
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