Warszawa 28 grudnia 2018

PEENOMOCNICTWO

Ja nizej podpisany/a Artur Smejlis oraz Wioletta Szoda Smejlis legitymujacy/-a sie dowodem
osobistym/ paszportem o numerze CAVE92732 PESEL 70010800895 oraz dowodem osobistym
CAV192733 PESEL 71011913566 (dalej ,Mocodawca”), bedac wiascicielem poloionego w
Warszawie lokalu mieszkalnego przy ul. Obrzezna 1D Iok. 155, dia kiGrego prowadzona fest ksiega
wieczysta oznaczona numerem WAZM/0050728%9/4, dalej Lokal, w zwigzku z zawarciem w dniu
28.12.2018 roku Umowy o $wiadezenie usiug zarzadzania mieszkaniem™ {dale} Umowa ©
Zarzagdzanie”) Lokalem niniejszym udzielam peinomocnictwa: ‘
spolce pod firma Metrohousé Franchise S.A.

z siedziba w Warsrawie, przy ul. Zétaznej 28/30, zarejestiowans, przez Sad Reicnowy dia M. &t
Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS: 0000515139, posiadajaca numer NIP: 5252590038 oraz numer REGON: 147309137
(dalej ,Pelinomecnik™

i tym samym upowazniam Pefnomocnika do:

1. zawlerania w imieniu Mocodawcy uméw najmu, przedmiotem ktérych bedzie Lokal a takie

dokonywania zmian tychZze umdw najmu; _

2. skladania w imieniu Mocodawcy ofwiadczenn o rozwiazywaniu uméw najmu

przedmiotem ktorych bedzie Lokat;

3. zawierania, dokonywania zmian oraz do rozwigzywania w imieniu Mocodawey umdw
cywilnoprawnych z osobami fizyeznymi i prawnymi a takze jednostkami organizacyinymi nie
posiadajacymi osobowosci prawnej, kitbrych przedmiotem bedzie Lokal lub ushugi badi
éwiadczenia wykonywane w zwiazku z korzystaniem z Lokalu, na warunkach okreslonych w
Umowie 0 Zarzgdzanie lub wediug uznania pelhornocnika;

4, zawlerania, dokonywania zmian oraz do rozwigzywania w imieniu Mocodawcy umoéw
cywilnoprawnych, przedmiotem kiérych bedzie pozyskiwanie najemcéw Lokalu;

5. dokenywania wszelkich czynnoSci faktycznych i prawnych zwigzanych z wykonywaniem praw

i obowigzkéw wynajmujacego Lokal w zakresie okreslonym w tredci ,Umowy o Zarzadzanie”
Lokatem; powyzsze upowaznienie w szczegdinoécl obeimuije wejécie do Lokalu,. dokonywanie
rozliczen zwiazanych z eksploatacia Lokali oraz rozliczen zawieranych uméw najrau,
przedmiotem ktérych bedzie lokal, a w tym pobieranie i rozliczanie kaucji naleznej
Mocodawcy od najemcdw Lokali, udziat w posiedzeniach wspoinoty jub w posiedzeniach
organdw spéidzielni oraz utrzymywanie kontaktéw z zarzadem wspbinoty oraz kontaktéw z
organami spokdzielni;

6.  dokonywania remontOw, napraw | modemizacii Lokalu oraz do dokorywania zakupdw

niezbgdnych do ich realizacji w zakresie uzgodnionym uprzednio pisemnie z Mocodawea;

7. skiadania w imieniu Mocodawcy wszelkich niezbednych o$wiadczen, zapewnier), wnioskéw,

pism i podan, do odbioru i pokwitowania z odbioru korespondencji, przesylek, dokumentdaw,
a takie do wszystkich innych dziatan fakiycznych i prawnych, jakie oka¥a sie konieczne i
nlezbgdne w zwiazku z realizacjy tego peinomocnictwa,

8. udzielenia dalszych pemomocnictw w zakresie czynnodci objetych pemomocnictwem

niezbgdnych do realizagi JUmowy o Zarzadzanie”.

Petnomocnictwo niniejsze nie obejmuje swym zakresem czynnoici przekraczajacych zwykly zarzat
Lokalem, a w tym nie upowaznia Pethomocnika do zbywania i obciazania Lokaly,

Pelnomocnictwo moZe zostal wypowiedriane przez Mocodawce | Petnomocnika w dowolnym
momnencie.
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