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Umowa
o Swiadczenie usiug zarzadzania mieszkaniem

zawarta w dniu 27.02.2019 roku , w todzi pomiedzy:

Metrohouse Franchise S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Zelaznej 28/30, zarejestrowany przez Sad
Rejonawy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS: 0000515139, NIP: 5252590038, REGON: 147309137, o kapitale zakladowym 3 700 000 zi, zwang,
w dalszej czesci umowy ,Zleceniobiorcg” lub ,Home Management”, posiadajaca adres mailowy: kontakt@hmgt.pl
oraz obowigzkowe ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej na sume ubezpieczenia 50 000 EURO,
reprezentowanag przez.

p. Macieja Klukowskiego, uprawnionego do reprezentowania Zieceniobiorcy, na podstawie pelmomocnictwa z dnia
15.02.2018, ktorego odpis stanowi zatacznik nr 1 do tej Umowy

=]

Pana: Piotr Stepniewski

Adres zameldowania / kontaktowy: [ul. Broniewskiego 53/29 ; 01-716 Warszawa]
legitymujqca sie dowodem osobistym nr: [CHY915316]

posiadajacy numer PESEL: 77122608999

adres mailowy do korespondencji: [ p.stepniewski@wp.pl 1 [tel: +48793007617]

zwanym w dalszej czesci Umowy ,Wiascicielem” / ,Zleceniodawcg”.
w dalszej czesci niniejszej umowy zwanych tacznie ,,Stronami”, a pojedynczo ,Strong”, ¢ nastepujacej tresci:
1. Przedmiot Umowy, postanowienia ogélne

1.1, Przedmiotem Umowy jest ustalenie zasad wspodlpracy Stron w zakresie $wiadczenia przez Home
Management na rzecz Wilasciciela wustug zarzadzania nieruchomoscia stanowigca witasnosc
Zieceniodawcy {dalej ,Lokal” lub ,Nieruchomosc”). Lokal, oznaczony numerem 29, pofozony jest w
Warszawie przy ul. Broniewskiego 53. Dla Lokalu prowadzona jest ksiega wieczysta o numerze KW:
WA1M/00461972/7, wydruk z ktérej pobrany ze strony https://ekw.ms.gov.pl w dniu podpisania
Umowy, stanowi zatacznik nr 2 do Umowy.

1.2. Zleceniodawca upowaznia Home Management, na zasadach wytacznosci, do reprezentowania Wiasciciela
wobec innych osdb w ramach $wiadczonej ustugi zarzadzania Nieruchomoscia oraz zobowigzuje Home
Management do wykonywania zlecen Wiadciciela w zakresie okredlonym postanowieniami tej Umowy,
Wzdr pelnomocnictwa do zarzgdzania Nieruchomoscia, na podstawie ktorego Home Management
dziata¢ bedzie w imieniu Wiasciciela stanowi zalacznik nr 3. Pelnomocnictwo to, z notariainie
pos$wiadczonym podpisem Wilasciciela, udzielone zostanie w terminie 3 {trzech) dni od podpisania tej
Umowy. Zleceniodawca zobowigzuje sie dostarczyé udzielone petnomocnictwo do  siedziby
Zleceniobiorcy.

1.3. Home Management oswiadcza, iz bedzie dzialat w interesie Wtiasciciela Lokalu, a kazde dziatanie
dodatkowe wychodzace poza zakres wyznaczonych Zleceniobiorcy obawigzkéow bedzie uzgodnione z
Wiascicielem w drodze korespondencji pisermnej lub e-mailowej przekazywane] na podane w
komparycji adresy mailowe Stron.

1.4. Cesja praw i obowigzkdéw z niniejszej Umowy i umowy najmu Nieruchomosci w przypadku sprzedazy
nieruchomosci przez Wilasciciela wymaga pisemnej - pod rygorem niewaznosci - zgody Home
Management.

2. Obowiazki Home Management

2.1. Home Management zobowigzuje sie realizowad niniejsza Umowe z nalezyta starannoscia zawodowa, przy
uwzglednieniu zawodowego charakteru swojej dzialalnosci. Majac na wzgledzie obopdine korzysci,
Strony zobowigzujg sie postepowad w duchu rzeteinej wspolpracy, to jest w dobrej wierze oraz z
poszanowaniem praw i interesow drugiej Strony.

2.2. Do ustug zarzadzania Nieruchomaoscig nalezy przede wszystkim utrzymanie przychodu z nieruchomaosc |
dbanie o jej stan techniczny w imieniu Zleceniodawcy. Szczegdlowy opis obowigzkéw Home
Management stanowi zatacznik nr 5.

2.3. Przychedy z tytulu czynszu, pomniejszone o ewentualne optaty na rzecz Home Management w zakresie
wyszczegbdinionym w niniejszej umowie, beda przelewane w terminie 7 dni od daty wplywu srodkow
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od najemcy na konto Home Management. Termin wplywu srodkéw na rachunek ustala sie na 15 dzied
danego miesigca, ewentualne przesuniecie tego terminu bedzie wynikalo z rozliczen z najemcy i
bedzie z wyprzedzeniem komunikowane Wiascicielowi,

2.4, Wiascicie! wskazuje nastepujacy numer rachunku do wplaty na jego rzecz srodkow:

[18 1140 2004 0000 3002 3194 2753)
3. Sposéb wykonania Umowy, odpowiedzialnosé Home Management

3.1. Przekazanie Lokalu do zarzadzania nim przez Home Management potwierdzone zostanie protokotem
zdawczo odbiorczym sporzadzonym przez Strony. Strony w protokole zdawczo-odbiorczym ustala
miedzy innymi ilos¢ kluczy koniecznych do sprawnego wynajmu Nieruchomosci, w tym jednego
kompletu kiuczy administracyjnych dla Home Management,

3.2. Home Management przyimuje do wiadomosci, Ze Wiasciciel przekazal wszelkie, zgodnie ze stanem
faktycznym, istotne wiadomosci o stanie technicznym i prawnym Nieruchomosci.

3.3. Home Management dolozy wszelkich staran, aby zminimalizowad koszt biezacego utrzymania |
prawidiowego funkcjonowantia Nieruchomosci.

3.4, Home Management niezwlocznie po zawarciu tej Umowy zaproponuje Zleceniodawcy ubezpieczenie Lokalu
oraz znajdujacege sie w nim wyposazenia od ognia i innych zdarzen losowych. W przypadku braku
akceptacji Wiasciciela zlozonej przez Home Management propozycyi ubezpieczenia, jest on
zobowigzany przestawi¢ ubezpieczenie Lokalu oraz znajdujacego sie w nim wyposazenia od ognia i
innych zdarzen losowych, przynajmniej na 7 dni przed data zakoriczenia terminu poprzedniej umowy
ubezpieczenia.

3.5. W celu utrzymania ciaglosci oplat do spoidzielni w zasobach ktdrej znajduje sie Lokal lub do Wspdlnoty,
gestorow medidw i zabezpieczenia niezbednych srodkéw na wypadek awarii, Home Management
udostepnia Wiascicielowi rachunek bankowy Home Management - zwany dalej ,Fundusz Bufor”. Z
tego rachunku Home Management realizowad bedzie ptatnosci w przypadku braku wplywu Srodkéw z
czynszu najmu. Kwota srodkow wplaconych przez Wlasciciela zostaje ustalona na 11 (jedenascie) zt
za jeden m2 powierzchni Nieruchomosci, nie mniej jednak niz 500 {(piecset) zi. Wiascicielowi nie
przystugujg odsetki od $rodkdéw zgromadzonych na Funduszu Bufor.

3.6. Koszty przelew6w realizowanych z zwigzku z realizacje tej Umowy obciazajg Wiasciciela.

3.7, W przypadku braku sSrodkdow w Funduszu Bufor lub w sytuacii kiedy s$rodki zostaly juz
rozdysponowane, przychody z najmu Lokalu beda uzupetniaC w pierwszej kolejnosci kwote Funduszu
Bufor. W sytuacji braku wplywow z najmu (pustostan), Wiasciciel zobowiazuje sie do dokenania wplaty
brakujacych Srodkéw w Funduszu Bufor, na rachunek Home Management o numerze 92 1160 2244
4511 0002 0022 0233 do 10-tego dnia miesigca nastepnego.

3.8. W celu prawidtowege wynajmu Lokalu, Home Management pobierad bedzie od najemcy Lokalu, najpdiniej
w dniu podpisania protokotu zdawczo-odbiorczego Lokalu poprzedzajacego najem, kaucje w kwocie
nie nizszej niz miesieczny czynsz brutto (kwota czynszu powiekszona o spodziewane oplaty
administracyjne).

3.9. Kaucja, o ktérej mowa w pkt.3.8. tej Umowy wykorzystywana bedzie na zabezpieczenie prawidiowego
zarzadzania Nieruchomoscia. Wiascicielowi nie przystuguja odsetki z tytulu utrzymania na rachunku
bankowym Home Management kaucji pobieranej przez Home Management od Najerncy.

3.10. Strony tej Umowy w protokole zdawczo-odbiorczym Lokalu ustalg ilos¢ kluczy koniecznych do
sprawnego wynajmu nieruchomosci, w tym jednego kompletu kluczy administracyjnych dla Home
Management

311 Najemca Lokalu odpowiada za szkody wyrzadzone przez niego i inne osoby przebywajace w Lokalu.

Home Management zobowiaze Najemce do zawarcia umowy ubezpieczenia lokaiu od szkod i zdarzen
losowych. W zwigzku z tym Home Management nie odpowiada za szkody w Lokalu wyrzadzone przez
najemce Lokalu i inne osoby przebywajace w Lokalu,

3.12. Zleceniobiorca nie bedzie ponosit odpowiedzialnosci w stosunku do najemcow Lokaiu za szkody
powstate na skutek nieterminowego lub nieprawidlowego wykonania obowigzkéw Wiasciciela,
okreslonych w tej Umowie.

3.13. Wiasciciel zwalnia Home Management od wszeikich ewentualnych roszczen najemcédw dotyczacych
stanu technicznego Lokalu a w szczegdinoadct roszczen z tytulu wadliwej konstrukcji scian Lokalu,
uzycia azbestu do budowy Lokalu, przepiec i porazenia pradem, niesprawnej instalacji wentylacyjnej,
awarii instalacji gazowych czy innych tego typu zdarzen wynikajacych z materii zarzadzanego Lokalu.

3.14. Zieceniobiorca odpowiada za szkode poniesiong przez Wiasciciela w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania Umowy przez Zleceniobiorce, jezeli szkoda taka wynika z razacego
niedbalstwa Zieceniobiorcy przy wykonywaniu obowiazkow Zleceniohiorcy wynikajacych z Umowy lub
z winy umysinei.

3.15. Odpowiedziaino$¢ Home Management z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej
Umowy ograniczona jest do kwoty stanowiacej rdwnowartosé wynagradzenia otrzymanego z tytuiu
realizowanych ustug w ckresie 6 (szesciu) miesigecy przed powstaniem szkody.

3.16. Zadna ze Stron nie odpowiada za utracone korzysci przez druga Strone.

3.17. Z uwagi na zakres udzielonego pelnomocnictwa do zarzadzania nieruchomascig, Home Management
nie ponosi odpowiedzialnosci za brak zlozenia/bledne ziozenie przez Wlasciciela wymaganych
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dokumentow i uiszczenie podatkdéw i oplat zwigzanych z wlasnosdcig Lokalu. W szczegdlnosci dotyczy
to: podatkéw od nieruchomosci i oplaty za wieczyste uzytkowanie gruntu. Wiasciciel ponosi wylaczng
odpowiedzialnos¢ za odpowiednie wyliczenie, zadeklarowanie i zaplacenie tych poedatkow i oplat.

4. Obowiazki Wiasciciela

4.1, Wiasciciel zapewni Home Management:

» nieograniczony dostep do Lokalu oraz posiadanie przez Home Management kompletu dokumentow
i kluczy umozliwiajacych wstep do Lokalu oraz elementdow przynaleznych (komodrka lokatorska,
miejsce postojowe/garazowe);

» sprawne zarzadzanie korespondencjg przychodzacg (dostep do skrzynki ocddawczej) oraz kontrolg
medidw (dostep do licznikdw i paneli informacyjnych gestorow mediow) a takze dostep do
smietnikow;

» posiadanie przez Home Management kompletu niezbednych do zarzadzania Nieruchomoscia
dokumentdw uméw, rachunkodw i kalkulagji optat wspdinoty/spétdzielni | gestordéw medidw.

4.2. Wiasdciciel zobowigzuje sie do przekazania i utrzymywania (za posrednictwern Home Management) Lokalu

w nalezytym stanie technicznym umozliwiajacym bezpieczne korzystanie z niego przez najemcow.,

4.3. W przypadku koniecznosct podjecia dziatah wymagajacych dodatkowych zgdd i pozwoled (w tym
petnomocnictw szczegdinych), Wiasciciel zobowigzuje sie do przygotowania takiego dokumentu.

5. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy, koszty zwigzane z utrzymaniem Lokalu

5.1. Za wykonywanie ustugi zarzadzania Nieruchomoscia Home Management otrzymywad bedzie
wynagrodzenie. Kwota miesiecznego wynagrodzenia uzalezniona jest od pakietu swiadczonych ustug i
dla niniejszej Umowy ustalona zostala na 8 (stownie: osiem) % netto miesiecznego czynszu z tytutu
najmu Lakalu. Do wyliczenia kwoty nie przyimuje sie przeplywdw z oplat eksploatacyjnych i optat dla
gestoréw mediow. Optata nie jest wliczona w podstawe opodatkowania przychodu z najmu.

5.2. W okresie, w ktérym lokal nie jest przedmiotem umowy najmu, wynagrodzenie Zleceniobiorcy wynosic

bedzie 49 (czterdziesci dziewied) zt netto miesiecznie.

. Dodatkowe optaty nalezne Home Management okreélone zostat w zatgczniku nr 5 do niniejszej Umowy.

. W przypadku zlecenia Home Management poszukiwania klienta na najem Lokalu wynagrodzenie z tego
tytutu wynosi 30 (trzydziescl) % miesiecznego czynszu najmu peito (do podstawy wyliczenia tej
prowizji nie wlicza sie optat eksploatacyjnych). Optata pobierana jest nie czesciej niz raz na 12
miesiecy, ti. w przypadku zmiany najemcy w okresie krdtszym niz 12 miesiecy od ostatniego pobrania
optaty, kolejna optata nie bedzie pobrana. W przypadku przyjecia Lokalu z obowigzujacg umowg
najmu, do czasu zmiany osoby wynajmujacej bLokal optata wskazana w zatgczniku do niniejszej
Umowy nie bedzie pobierana.

5.5. Ushuga zarzadzania nieruchomoscia mieszkalna na zlecenie na dzien podpisania niniejsze] Umowy
zwolniona jest z podatku VAT, Numer konta do wplaty wynagrodzenia Home Management: Bank
Millenium 92 1160 2244 4511 0002 0022 0233,

5.6. Zleceniodawca wyraza zgode na potracenie przez Home Management z przychoddw z najmu Lokalu
naleznego wynagrodzenia za dany miesiac oraz kwot przeznaczonych na uzupetnienie Funduszu Bufor.

5.7. Wtasciciel wyraza zgode na to, Ze opfaty i kary dodatkowe okreslone w umowie najmu, poza czynszem
najmu i optatami eksploatacyjnymi, bedg w catosci przychodem Home Management w ramach
dwiadczonei ustugi zarzadzania Nieruchomoscia.

5.8. Wynagrodzenie za zarzgdzanie Nieruchomoscia nie uwzglednia wydatkéw zwigzanych z biezacym
prawidiowym utrzymaniem Lokalu, w szczegdlnosci kosztow usunigcia wyniklych awarii, napraw i
remontéw, wymiany/doposazenia sprzetu zainstalowanego w lokalu, kosztéw zawarcia umow
ubezpieczenia ani wynagrodzenia Home Management za dodatkowe ustugi wskazane poza
wyszezegdlnionymi w zataczniku, ktore to koszty obciazaja Wihasciciela.

5.9. Wiasciciel zobligowany jest do zaptaty kosztdw zwigzanych z biezacym utrzymaniem prawidiowego
funkcjonowania Nieruchomosci (naprawy, wymiany, remonty)}, po uprzednim przedstawieniu zakresu
prac i wydatkow przez Home Management. W przypadku wystgpienia takich prac Home Management
pobierze prowizje od zakresu prac (w zakresie ich keordynacji, zaméwienia, nadzoru i rozliczenia) w
kwocie 10 {dziesied) % wartosci {jednak nie mnie} niz BO (osiemdziesiat) zt} faktury netto
podwykonawcy. Kwota wynagrodzenia Home Management bedzie doliczona do wartosci potracanej w
ramach ustugi zarzadzania.

5.1¢. W przypadku wystapienia awarii, ktdrej brak usuniecia moze spowodowaé dalsze szkody w Lokaly,
Home Management w ramach biezacego nadzoru nad Lokalem moze przeznaczy¢ z wlasnych srodkow
kwote do 300 (trzysta) zt bez koniecznosci dokonania w tym wzgledzie ustalet z Wiascicielem.
Powyzsza kwota podlega zwrotowi na rzecz Home Management. Dalsze prace zwigzane z
przywroceniem lLokaiu do biezacego uzytkowania beda realizowane zgodnie z zapisami niniejszej
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Umowy.

5.11. Wihasciciel wyraza zgode na otrzymywanie faktur {dane do faktury zgodnie z komparycjg), raportow
salda | biezacej korespondencji wylacznie drogq elektroniczng (e-mail).

5.12. W przypadku powstania zalegtosci zwiazanych z eksploatacja Lokalu oraz realizacja tej Umowy:
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.a. lezacych po stronie Wtasciciela: Home Management regulowac je bedzie z przychoddw
uzyskanych od najemcy; w pierwszej kolejnosci bedzie regulowat zobowigzania
wynikajace z tytulu wynagrodzenia za zarzadzanie Lokalem oraz na poczet uzupelnienia
Funduszu Bufor a nastepnie oplat do wspolnoty/spotdzielni i gestordw mediow;

.b. lezacych po stronie Najemcy: Home Management regulowad je bedzie z przychoddw
uzyskanych od najemcy; w pierwszej kolejnodci bedzie regulowal zobowigzania
wynikajace z tytulu zobowigzan do wspoélnoty/spoldzielni i gestorow medidw nastepnie
na poczet wynagrodzenia za zarzadzanie Lokalem oraz uzupetnienia Funduszu Bufor i na
czynsz najmu dla Zleceniodawcy.

6. Dodatkowe ustugi

6.1. Zlecenicdawca moze zamowic poza zakres obowigzkéw Home Management dodatkowe ustugi. Prace

wykonane w ramach tych ustug zostang wykonane za dodatkowym wynagrodzeniem uzgodnionym w
formie pisemnej pod rygorem niewaznosci miedzy Stronami.

6.2. Home Management przed przystapieniem do swiadczenia dodatkowych ustug musi potwierdzié w formie

pisemnej mozliwos¢ ich wykonania, z podaniem przyblizonego harmonogramu prac i wynagredzenia.

7. Zachowanie poufnosci

Strony zobowigzuja sie do nieujawniania osobom trzecim tresdci niniejszej Umowy, chyba ze obowiazek
ujawnienia wynika z przepisdOw prawa lub obowigzkéw Zleceniodawcy i Zleceniobiorcy. Dane
Zleceniodawcy wykorzystywane beda wylacznie w celu przekazania danych dla gestoréw mediow |
Spéidzielni/Wspdinoty i innych niewymienionych podmiotéw, z zasadg minimalizacji ilosci informacji
prezentowanych na zewnatrz.

8. Ochrona danych osobowych

Wiasciciel przyimuje do wiadomosci, iz jego dane osobowe wskazane w tej Umowie bedq przetwarzane
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 1997 nr 133 poz.
883 z pdzniejszymi zmianami) przez Home Management w celu realizacji tej Umowy. Wiascicielowi
przystuguje prawo wgladu w te dane osobowe oraz prawo ich poprawiania lub uzupeiniania.

8, Sposob komunikaciji

Wymiana informacji pomiedzy Home Management a Wiascicielem przebiegal bedzie wedtug kolejnosci:
wiadomosé e-mail, telefon i wiadomosé sms, list polecony na adresy podane w Umowie. Home
Management oraz Wiasciciel zobowigzujg sie niezwlacznie informowac o zmianie danych kontaktowych
z zastrzeZzeniem skutecznego doreczenia pod ostatni wskazany adres za skuteczne. Zmiana adresu
wymaga potwierdzenia jego otrzymania przez drugg Strong w formie wiadomosci e-mail lub listu
poleconego.

10.Obowiazywanie Umowy

10.4.

Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony.

Umowa moze byé rozwigzywana przez kazda ze Stron z zachowaniem 3 (trzy) miesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Wiasciciel moze rozwigza¢ Umowe w trybie natychmiastowym w przypadku nie wynajecia Lokalu w
terminie 30 (trzydziestu) dni od chwili ostatniego spisania protokelu zdawczo-odbiorczego kofczacego
najem Lokalu z poprzednim najemca Nieruchomosci.

Umowa niniejsza moze byt rozwigzana w kazdym czasie ze skutkiem natychmiastowym w razie, gdy:

» Zleceniobiorca zaprzestat wykonywania obowigzkow okredlonych w zalaczniku okreglajacych zakres jego
dziatar i nie powrdcit do ich wykonywania po otrzymaniu stosownego wezwania od Wihasciciela w formie
wiadomosci e-mail lub listu poleconego (liczy sig data stempla pocztowego) w terminie 5 (piec) dni
roboczych od otrzymania korespondencji,

# Zleceniobiorca dopuszcza sie istotnego naruszenia Umowy i nie zaprzestanie naruszen w ciggu 5 (pieé) dni
roboczych od otrzymania zadania drugiej strony w tym zakresie w drodze listownej lub mailowej.

5 Wiasciciel dopuszcza sie istotnego naruszenia Umowy i nie zaprzestaje naruszen w ciagu 5 (pied) dni
roboczych od otrzymania zgdania drugiej strony w tym zakresie,

> Wiasciciel opdznia sie z zaptata wynagrodzenia na rzecz Zleceniobiorcy za dwa peine okresy rozliczeniowe.

10.5.

10.6.

W przypadku rozwigzania niniejszej Umowy przez Wiasciciela w trakcie trwania umowy najmu Lokalu,
Wiasciciel zobowiazuje sie zaptacic optate administracyjng na rzecz Zieceniobiorcy w wysokosci 12
(dwanascie) miesigcznego wynagrodzenia przypadajacego Home Management, wyliczanej na
podstawie wysokosci najmu z ostatniego miesigca przed rozwigzaniem umowy.

W przypadku wygasniecia Umowy Home Management przekaze Wiascicielowi dokumentacje Lokalu
oraz rozliczy saldo wspélpracy w terminie do 30 (trzydziesci) dni od dnia wygasniecia Umowy.




11.Postanowienia kohAcowe

11.1. Umowa spisana zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
11.2. Zmiany do Umowy wymagaija formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
11.3. Wiasciciel wyraza zgode na prezentacje w materiatach marketingowych Home Management informacji

dotyczacych lokalu, w tym zdjel i opiséw, z zastrzeZzeniem do braku pedawania danych osobowych i
identyfikujgcych Wiasciciela.

11.4. Spory zwiazanego z zawarciem, wykonywaniem oraz rozwigzaniem niniejszej Umowy rozstrzygane
beda przez wlasciwy miejscowo i rzeczowo sad powszechny.

Wiaéciciel /yt{me Management

Zataczniki:
1. OQdpis petnomocnictwa
Elektroniczny wypis KW nieruchomosci
Wzor Protokotu zdawcze-odbiorczego
Peinomocnictwo dla Home Management
Zakres ohowigzkow Home Management
Kopia polisy ubezpieczeniowej Home Management
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Zatacznik nr 5
Lista obowigzkéw Home Management

Zakres obszaréw dziatania Home Management w zwiazku ze swiadczeniem umowy:

1,

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9

Administrowanie nieruchomoscia;

Reprezentowanie Wiasciciela w ramach bieZacej obstugi nieruchomasci;

Rozliczenie wstepne medidw i okreslenie zaliczek na media;

Poinformowanie wszystkich gestorow mediow o zarzadzaniu nieruchomoscig przez Home Management;
Kontrola bezpodrednia fokalu nie rzadziej niZz raz na 6 miesiecy;

Zlecanie prac naprawczych w przypadku wystapienia awarii i szkody;

Roszczenia do ubezpieczyciela w przypadku koniecznosci wykonania prac naprawczych na koszt najemcy;
Biezace raportowanie wynikéw finansowych lokalu i jege stanu technicznego;

Monitorowanie rozliczes z administracja/wspolnota i gestorami medidw; -
Optacanie oplat eksploatacyjnych w imieniu Wiasciciela w okresach pustostandw nieruchomosci;

10. Zawieranie umoéw na dostawe medidw.

Wspélpraca z Najemca:

2O ONO G S W N

11.
12.

0.

Przygotowanie materiatdow dot, nieruchomosci do najmu;

Prezentacja lokaiu;

Pozyskiwanie kontaktdéw potencjalnych Najemcow;

Weryfikacja finansowo-érodowiskowa Najemcy;

Podpisywanie umdw najmu z najemca;

Zmiany i anulacie umdw najmu;

Wydawanie i zdawanie lokali najemcy;

Zabezpieczenie umowy najmu;

Kontrola terminowego rozliczenia ptatnosci czynszu najmu;

Biezgcy kontakt z najemca, w tym doreczanie zawiadomien w ramach procesu windykacyjnego w formie
pisemnej, telefonicznej, sms-owej;

Biezgce spotkania z najemca (nadzdr nad lokalem, dziatania windykacyjne);
Podejmowanie czynnosci windykacyinych przez procesem sadowym.

Pozostale obowigzki:

1.
2.
3.

Podejmowanie dziatan marketingowych celem zapewnienia ciagtosci najmu;
Przygotowanie wyliczenia zaliczek na poczet PIT-28 zgodnie ze zlozong deklaracja do urzedu skarbowego;
Przechowywanie dokumentacji zwiazanej z Lokalem.

Zakres swiadczenia dodatkowych ustug, ktére nie wchodza w zakres niniejszej umowy:

1.

2.

3.

Reprezentowanie Wiasciciela w postepowaniach administracyjnych i skarbowych, w tym przed Urzedem
Skarbowym, Sadami powszechnymi i innymi organami wiadzy panstwowej;

Reprezentowanie Wiasciciela w kontaktach z firma ubezpieczeniowa w zakresie wyplaty kwoty szkody oraz
biezgcej obstugi zgtoszonych szkod;

Pomoc w ziozeniu wniosku do sadu o nadanie klauzuli wykonalnosci dla umowy najmu okazjonalnego.




Zalacznik nr 6

Oddzielny plik








