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PELNOMOCNICTWO

Ja nizej podpisany/a Aneta Bunney legitymujgcy/a sie dowodem osobistym © numerze
AYS088907 PESEL 76040313587 (dalej ,Mocodawca”), bedac wiascicielka lokali mieszkalnych:

1. Corazziego 4 lok. 52, Warszawa, numer Ksiegi Wieczystej WA4M/00116967/7
Plac Dagbrowskiego 5 lok. 20, Warszawa, numer Ksiegi Wieczystej WA4M/00177244/8
Putawska 7/9 lok. 8, Warszawa, numer Ksiegi Wieczystej WA2M/00194694/8

Kosciuszki 11B lok. 6, Otwock, numer Ksiegi Wieczystej WA10/00081017/9

2
3
4. Andriollego 42/44 lok. 25 , Otwock, numer Ksiegi Wieczystej WA10/00035520/1
5
6. Kosciuszki 11 lok. 7, Otwock, numer Ksiegi Wieczystej WA10/00081016/2

7

Zygmunta 23 lok. 33, Otwock, numer Ksiegi Wieczystej WA10/00079337/1
8. Tamka 17 lok. 7, Warszawa

W dalszej czesci Petnomocnictwa zwane ,Lokal” lub ,Lokale”, w zwiazku z zawarciem w dniu
02.06.2022 roku ,Umowy o swiadczenie ustug zarzadzania mieszkaniem” (dalej ,Umowa o
Zarzadzanie”) niniejszym udzielam petnomocnictwa:

spotce pod firmg Metrohouse Franchise S.A.

z siedzibg w Warszawie, przy ul. Wotoska 22, zarejestrowang przez Sad Rejonowy dla M. St.
Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczego Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS: 0000515139, posiadajacg numer NIP: 5252590038 oraz numer REGON: 147309137
(dalej ,,Pelnomocnik™)

i tym samym upowazniam Petnomocnika do:

1. zawierania w imieniu Mocodawcy uméw najmu, przedmiotem ktérych bedzie Lokal a takze
dokonywania zmian tychze umow najmu;

2. sktadania w imieniu Mocodawcy o$wiadczen o rozwigzywaniu uméw najmu przedmiotem
ktérych bedzie Lokal;

3. zawierania, dokonywania zmian oraz do rozwigzywania w imieniu Mocodawcy umoéw

cywilnoprawnych z osobami fizycznymi i prawnymi a takze jednostkami organizacyjnymi nie
posiadajacymi osobowoséci prawnej, ktorych przedmiotem bedzie Lokal lub ustugi badz
Swiadczenia wykonywane w zwigzku z korzystaniem z Lokalu, na warunkach okreslonych w
Umowie o Zarzadzanie lub wedtug uznania pelnomocnika;

4, zawierania, dokonywania zmian oraz do rozwigzywania w imieniu Mocodawcy uméw
cywilnoprawnych, przedmiotem ktérych bedzie pozyskiwanie najemcédw Lokalu;
5. dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwiazanych z wykonywaniem praw

i obowigzkow wynajmujgcego Lokal w zakresie okreslonym w tresci ,Umowy o Zarzadzanie”
Lokalem; powyzsze upowaznienie w szczegolnosci obejmuje wejscie do Lokalu, dokonywanie
rozliczen zwigzanych z eksploatacja Lokalu oraz rozliczen zawieranych uméw najmu,
przedmiotem ktérych bedzie Lokal, a w tym pobieranie i rozliczanie kaucji naleznej
Mocodawcy od najemcéw Lokalu, udziat w posiedzeniach wspélnoty lub w posiedzeniach
organdw spbidzielni oraz utrzymywanie kontaktéw z zarzadem wspélnoty oraz kontaktow z
organami spétdzielni;

6. dokonywania remontéw, napraw i modernizacji Lokalu oraz do dokonywania zakupdw
niezbednych do ich realizacji w zakresie uzgodnionym uprzednio pisemnie z Mocodawca;





