Home
Management

Warszawa Warszawa, 23.08.2019
Miejscowost Data (DD-MM-RR)

PEENOMOCNICTWO

Ja nizej podpisany/a Elzbieta Sekierska, dziatajaca na rzecz syna, Konrada Sekierskiego na
podstawie udzielonego petnomocnictwa notarialnego (dalej ,Mocodawca”), bedac wiascicielem
lokalu mieszkalnego potozonege w Ozarowie Mazowieckim przy ul. Floriana 12 lok. 37, dla
ktdrego prowadzona jest ksiega wieczysta oznaczona numerem WA1P/00073043/2 (dalej ,Lokal™)
w zwigzku z zawarciem w dniu 23.08.2019 roku ,Umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania
mieszkaniem” (dalej ,Umowa o Zarzadzanie”) niniejszym udzielam petnomocnictwa:

spolce pod firma Metrohouse Franchise S.A.

z siedzibg w Warszawie, przy ul. Zelaznej 28/30, zarejestrowang przez Sad Rejonowy dla M. St.
Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS: 0000515139, posiadajacy numer NIP: 5252590038 oraz numer REGON: 147300137
{dalej ,Pelnomocnik™)

| tym samym upowazniam Petnomocnika do:

1. zawierania w imieniu Mocodawcy umow najmu, przedmiotem ktérych bedzie Lokal a takze
dokonywania zmian tychze umdéw najmu;

2. sktadania w imieniu Mocodawcy oswiadczed o rozwigzywaniu uméw najmu przedmiotem
kiérych bedzie Lokal;

3. zawierania, dokonywania zmian oraz do rozwigzywania w imieniu Mocodawcy umédw
cywilnoprawnych z osobami fizycznymi | prawnymi a takze jednostkami organizacyjnymi nie
posiadajacymi osobowosci prawnej, ktérych przedmiotem bedzie Lokal lub ustugi badz
Swiadczenia wykonywane w zwigzku z korzystaniem z Lokalu, na warunkach okreslonych w
Umowie 0 Zarzadzanie lub wedhlg uznania petnomocnika:

4, zawieranta, dokonywania zmian oraz do rozwiazywania w imieniu Mocodawecy umodw
cywilnoprawnych, przedmiotem ktérych bedzie pozyskiwanie najemncéw Lokalu ;

5. dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z wykonywaniem praw
i obowiazkéw wynajmujacego Lokal w zakresie okreslonym w tredci ,Umowy o Zarzadzanie”
Lokalem; powyZsze upowaznienie w szczegdinosci obejmuje wejécie do Lokalu, dokonywanie
rozliczen zwigzanych z eksploatacja Lokalu oraz rozliczelt zawieranych umdw najmu,
przedmioctem ktorych bedzie Lokal, a w tym pobieranie i rozliczanie kaugji naleznej
Mocodawcy od najemcdw Lokalu, udziat w posiedzeniach wspélnoty lub w posiedzeniach
organow spotdzielni oraz utrzymywanie kontaktéw z zarzadem wspdinoty oraz kontaktdw z
organami spotdzieini;

6. dokonywania remontdw, napraw i modernizacji Lokalu oraz do dokonywania zakupéw
niezbgdnych do ich realizacji w zakresie uzgodnionym uprzednio pisemnie z Mocodawcy;

7. skiadania w imieniu Mocodawcy wszelkich niezbednych o$wiadczen, zapewnieri, wnioskéw,
pism i podan, do odbioru i pokwitowania z odbioru korespondencji, przesylek, dokumentéw,
a takze do wszystkich innych dziatan faktycznych i prawnych, jakie okazq sie konieczne i
niezbedne w zwigzku z realizacjg tego petnomocnictwa,

8. udzielenia dalszych pelnomocnickw w zakresie czynnodci objetych petnomocnictwem
niezbednych do realizacji ,Umowy o Zarzadzanie”,

Petnomocnictwo niniejsze nie obejmuje swym zakresem czynnosci przekraczajacych zwykly zarzad
Lokalem, a w tym nie upowaznia Petnomocnika do zbywania i obciazania Lokalu.

Petnomocnictwo moZe zostaC wypowiedziane przez Mocodawce i Pelnomocnika w dowolnym
momencie.
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